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AGRO4KIS nasce dallesigenza di rafforzare la formazione e la divulgazione
sullagroecologia, rendendo i contenuti piu accessibili e coinvolgendo unampia rete
di attori. In un contesto segnato da crisi climatiche e ambientali, il progetto promuove
pratiche agroecologiche attraverso percorsi di sensibilizzazione e formazione rivolti
a cittadini, tecnici, agricoltori e amministratori pubblici. Inoltre raccoglie e organizza
materiali formativi e informativi in modo facilmente consultabile e lavora per
consolidare un approccio AKIS*, creando una rete che condivida conoscenze e
sviluppi soluzioni sostenibili e resilienti nei territori.

*Agriculture Knowledge and Innovation Systems (Sistemi di conoscenze e
innovazione agricole)

» Diffondere pratiche agroecologiche attraverso la formazione ¢ la
sensibilizzazione di cittadini, tecnici, agricoltori e amministratori pubblici;

» Contribuire alla diffusione di materiali formativi ed informativi sullagroecologia,
facilmente reperibili e catalogati, aumentando cosi la diffusione della visione
agroecologica su tutta la filiera;

» Consolidare un sistema di conoscenza e innovazione agricola (modello AKIS?) per
creare una rete di attori che condividano e sviluppino soluzioni sostenibili e
resilienti, coinvolgendo le comunita locali e istituzionali nel processo di
transizione



PIANI DI WELFARE DI CONCILIAZIONE NELLE AZIENDE AGRICOLE -
Progetto Agriwel: welfare nella filiera agricola

Irene ETS, Citta metropolitana di Milano, CIA Provincia Centro Lombardia, Casa
dell’Agricoltura, CGIL Ticino Olona, CISL Milano Metropoli, UIL Milano e Lombardia

Link al materiale  https.//agriwel.net/home/welfare-aziendale/piani-aziendali/

Anno di

pubblicazione 2023

Piattaforma Sito internet - PDF
Sezione caso studio
Tipologia/

supporto materiale testo

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+
fruitori/utenti

Abstract Il documento "Piani di Welfare di Conciliazione nelle Aziende Agricole’,
redatto nellambito del progetto AGRIWEL, rappresenta un modello operativo
di agroecologia sociale applicata. Attraverso l'analisi di cinque casi studio
nella Citta Metropolitana di Milano, il testo ridefinisce l'azienda agricola non
solo come luogo di produzione, ma come presidio di welfare territoriale. Le
schede evidenziano come la sostenibilita ambientale si intrecci all'inclusione
sociale, offrendo soluzioni concrete per il work-life balance, lintegrazione di
lavoratori svantaggiati e il supporto alla genitorialita, dimostrando che la cura
della terra passa imprescindibilmente dalla cura della comunita lavorativa.


https://agriwel.net/home/welfare-aziendale/piani-aziendali/
https://agriwel.net/home/welfare-aziendale/piani-aziendali/

IL WELFARE AZIENDALE NELLE IMPRESE AGRICOLE A GESTIONE
FEMMINILE - Progetto Welfare in Campo
Irene ETS, Citta metropolitana di Milano, CIA Provincia Centro Lombardia

Link al materiale

Anno di
pubblicazione

Piattaforma
Sezione

Tipologia/

https://agriwelnet/wp-content/uploads/2022/03/WELFARE-
AZIENDE-FEMMINILI.pdf

2020

Sito internet

caso studio

supporto materiale testo

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+

fruitori/utenti

Abstract

Il documento "Il Welfare aziendale nelle imprese agricole a gestione
femminile" esplora la dimensione sociale dell'agroecologia nella Citta
Metropolitana di Milano. Attraverso l'analisi di dieci realta guidate da donne, il
testo evidenzia come la sostenibilita agricola si estenda necessariamente alla
cura della comunita lavorativa. Vengono presentate pratiche concrete

di conciliazione vita-lavoro - dalla flessibilita oraria al supporto genitoriale -
che trasformano l'azienda agricola in un presidio di welfare territoriale.
Promuovendo l'inclusione e il benessere dei dipendenti come investimenti
strategici, il materiale delinea un modello in cui l'etica sociale e la
valorizzazione del capitale umano sono inscindibili dalla produzione

agricola virtuosa.


https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/03/WELFARE-AZIENDE-FEMMINILI.pdf
https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/03/WELFARE-AZIENDE-FEMMINILI.pdf
https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/03/WELFARE-AZIENDE-FEMMINILI.pdf

WELFARE AZIENDALE CASCINA BATTIVACCO

Domenico Di Giovanna, Riccardo Baldon, Alessandro Presti, Sofia Capurso, Angelo
Langoey, Nikolay Stucchi, Marco Cazzaniga, Bruno Arteaga, Christian Di Giuseppe

Link al materiale  https.//agriwelnet/wp-content/uploads/2022/04/Presentazione-
Cascina-Battivacco-Welfare-aziendale.pdf

Anno di

pubblicazione 2022
Piattaforma Sito internet
Sezione caso studio
Tipologia/

supporto materiale presentazione

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+
fruitori/utenti

Abstract Il documento presenta il caso studio di Cascina Battivacco, situata nel Parco
Agricolo Sud Milano, come modello operativo di agroecologia sociale. Oltre a
descrivere le attivita produttive e didattiche, il testo pone l'accento
sull'implementazione di pratiche di welfare aziendale innovative per il settore
primario. Attraverso la filosofia dell“essere in famiglia”, la cascina integra la
sostenibilita ambientale con la cura del capitale umano, offrendo alloggi e
flessibilita per migliorare il work-life balance. Questa visione trasforma
l'azienda agricola in una comunita inclusiva, dimostrando come la tutela del
territorio sia inscindibile dal benessere e dalla dignita dei lavoratori.


https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/04/Presentazione-Cascina-Battivacco-Welfare-aziendale.pdf
https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/04/Presentazione-Cascina-Battivacco-Welfare-aziendale.pdf
https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/04/Presentazione-Cascina-Battivacco-Welfare-aziendale.pdf

WELFARE IN CAMPO: PIANI DI WELFARE AZIENDALE NELLE IMPRESE

AGRICOLE
Irene ETS

Link al materiale

Anno di
pubblicazione

Piattaforma
Sezione

Tipologia/

https.//www.youtube.com/watch?v=A7wdDX\¥/vaeU

2020

YouTube

caso studio

supporto materiale video

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+

fruitori/utenti

Abstract

Il video esplora la dimensione sociale dell'agroecologia, illustrando come il
welfare aziendale possa trasformare l'impresa agricola in un motore di
benessere collettivo. Lo speaker guida lo spettatore attraverso le fasi di
analisi e progettazione di piani welfare, evidenziando come la cura del
capitale umano e la conciliazione vita-lavoro siano essenziali per la
sostenibilita etica del settore. Particolare enfasi € posta sul "Welfare
Territoriale": attraverso reti e accordi locali, le aziende agricole superano i
limiti dimensionali per generare valore condiviso, integrandosi con la
comunita e promuovendo un modello produttivo che coltiva relazioni e
inclusione sociale oltre ai prodotti della terra.


https://www.youtube.com/watch?v=A7wdDXWvaeU

WELFARE & IMPRESE AGRICOLE

Irene ETS

Link al materiale

Anno di
pubblicazione

Piattaforma
Sezione

Tipologia/

https.//www.youtube.com/watch?v=A7wdDX\¥/vaeU

2019

YouTube

caso studio

supporto materiale video

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+

fruitori/utenti

Abstract

Il video documenta il progetto E-NET, illustrando un modello virtuoso di
agroecologia sociale nel territorio milanese. Attraverso le voci di imprenditori
e associazioni, l'azienda agricola viene ridefinita come comunita inclusiva.
Vengono presentate pratiche concrete di welfare territoriale: dalla flessibilita
oraria al supporto abitativo, fino all'integrazione dei lavoratori stranieri tramite
la condivisione dei pasti e l'aiuto burocratico. Creando reti per condividere
servizi, queste realta dimostrano come la sostenibilita rurale si fondi sulla cura
del capitale umano, trasformando il lavoro agricolo in uno strumento di
coesione sociale.


https://www.youtube.com/watch?v=A7wdDXWvaeU
https://www.youtube.com/watch?v=A7wdDXWvaeU

WELFARE E GIOVANI IN AGRICOLTURA

Irene ETS

Link al materiale

Anno di
pubblicazione

Piattaforma
Sezione

Tipologia/

https.//www.youtube.com/watch?v=p1oND_Kisgs

2019

YouTube

caso studio

supporto materiale video

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+

fruitori/utenti

Abstract

Il video documenta il progetto E-NET, illustrando un modello virtuoso di
agroecologia sociale nel territorio milanese. Attraverso le voci di imprenditori
e associazioni, l'azienda agricola viene ridefinita come comunita inclusiva.
Vengono presentate pratiche concrete di welfare territoriale: dalla flessibilita
oraria al supporto abitativo, fino all'integrazione dei lavoratori stranieri tramite
la condivisione dei pasti e l'aiuto burocratico. Creando reti per condividere
servizi, queste realta dimostrano come la sostenibilita rurale si fondi sulla cura
del capitale umano, trasformando il lavoro agricolo in uno strumento di
coesione sociale.


https://www.youtube.com/watch?v=p1oND_Kis9s
https://www.youtube.com/watch?v=p1oND_Kis9s

AGRICOLTURA ITALIANA: IL CONTRIBUTO DELLE DONNE

CREA, MASAF

Link al materiale  https.//www.crea.gov.it/-/giornata-internazionale-delle-donne-
dalla-ricerca-crea-alcuni-dati-per-la-dimensione-femminile-dell-
agricoltura-italiana --> Agricoltura ltaliana 3

Anno di

pubblicazione 2025

Piattaforma Sito internet

Sezione Informativo; divulgativo
Tipologia/

supporto materiale Infografica e immagini; testo

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+
fruitori/utenti

Abstract Il documento analizza il ruolo femminile nel settore primario basandosi sui
dati ISTAT. | dati mostrato evidenziano che, nonostante un calo generale delle
aziende agricole, la presenza femminile si conferma significativa, con il 31,5%
delle aziende guidate da donne. Le infografiche evidenziano un divario
strutturale ed economico: le aziende femminili hanno una superficie media e
una produzione standard nettamente inferiori a quelle maschili, tuttavia, le
donne mostrano una forte propensione alla diversificazione, eccellendo nelle
attivita connesse di deepening e broadening, fondamentali per l'agroecologia
e la multifunzionalita.


https://www.crea.gov.it/-/giornata-internazionale-delle-donne-dalla-ricerca-crea-alcuni-dati-per-la-dimensione-femminile-dell-agricoltura-italiana%20--%3E%20Agricoltura%20Italiana%203
https://www.crea.gov.it/-/giornata-internazionale-delle-donne-dalla-ricerca-crea-alcuni-dati-per-la-dimensione-femminile-dell-agricoltura-italiana%20--%3E%20Agricoltura%20Italiana%203
https://www.crea.gov.it/-/giornata-internazionale-delle-donne-dalla-ricerca-crea-alcuni-dati-per-la-dimensione-femminile-dell-agricoltura-italiana%20--%3E%20Agricoltura%20Italiana%203

CAMBIA TERRA: DALL'INVISIBILITA AL PROTAGONISMO DELLE DONNE IN

AGRICOLTURA

ACTIONAID

Link al materiale

Anno di
pubblicazione

Piattaforma
Sezione

Tipologia/

https.//www.actionaid.it/pubblicazioni/cambia-terra/

2022

Sito internet

Informativo; educativo; divulgativo; caso studio

supporto materiale testo

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+

fruitori/utenti

Abstract

Analizzando le condizioni delle braccianti nell’Arco lonico, il testo non si limita
a denunciare caporalato e violenze, ma propone un modello trasformativo
che unisce diritti e produzione. Attraverso la strategia dei "Patti di
collaborazione', il report illustra come istituzioni, aziende agricole e lavoratrici
possano co-progettare un welfare territoriale alternativo. Promuovendo
l'empowerment femminile e un"agricoltura delle relazioni®, il documento
dimostra che la sostenibilita della filiera dipende imprescindibilmente dalla
giustizia sociale, in linea con la condizionalita sociale della PAC.


https://www.actionaid.it/pubblicazioni/cambia-terra/
https://www.actionaid.it/pubblicazioni/cambia-terra/

FEMALE AGRI-FOOD ENTREPRENEURS PERCEPTION OF MENTORSHIP
PROGRAMMES
AWARE SUPPORTING WOMEN IN AGRIFOOD

Link al materiale  https.//agriwomenaware.eu/wp-content/uploads/2023/08/03-
Report-ENG-0823a_compressed.pdf

Anno di

pubblicazione 2023

Piattaforma Sito internet

Sezione Informativo; educativo; divulgativo; caso studio
Tipologia/

supporto materiale testo

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+
fruitori/utenti

Abstract Il report indaga la dimensione sociale dell'agroecologia europea,
focalizzandosi sulle imprenditrici rurali. Attraverso focus group in quattro
Paesi (tra cui l'ltalia), lo studio rileva barriere sistemiche come la burocrazia, il
divario digitale e la discriminazione di genere. Il documento identifica nel
mentorship una leva strategica non solo per il trasferimento di competenze
tecniche, ma per linclusione sociale e l'empowerment femminile.
Promuovendo reti di supporto tra pari, la ricerca dimostra che la sostenibilita
del sistema agroalimentare dipende dalla valorizzazione del capitale umano
e dal superamento dellisolamento socio-culturale nelle aree rurali.


https://agriwomenaware.eu/wp-content/uploads/2023/08/O3-Report-ENG-0823a_compressed.pdf
https://agriwomenaware.eu/wp-content/uploads/2023/08/O3-Report-ENG-0823a_compressed.pdf

GRASS CEILING VIDEO JOURNEYS - TESTIMONIES OF RURAL WOMEN
ENTREPRENEURS

Grass Ceiling

Link al materiale  https.//www.grassceiling.eu/online-academy/catalogue/video-

journeys/
Anno di
pubblicazione 2025
Piattaforma Sito internet
Sezione Informativo; divulgativo; caso studio
Tipologia/

supporto materiale video

Target/destinatari/ adolescent’15-18 giovani adult® 19-25 adult™ 26+
fruitori/utenti

Abstract Attraverso le testimonianze di donne innovatrici rurali in Europa, la
piattaforma documenta il superamento delle barriere di genere nel settore
primario. | video illustrano l'approccio pratico dei Living Labs, dove la
condivisione di saperi e l'empowerment femminile diventano motori di
transizione socio-ecologica.

Raccontando storie di resilienza e leadership, questo materiale didattico
evidenzia come la sostenibilita rurale non possa prescindere dall'inclusione,
trasformando l'esperienza individuale in un patrimonio collettivo per
ridisegnare le dinamiche sociali dell'agricoltura.


https://www.grassceiling.eu/online-academy/catalogue/video-journeys/
https://www.grassceiling.eu/online-academy/catalogue/video-journeys/

	con il sostegno di
	AGRO4KIS nasce dall’esigenza di rafforzare la formazione e la divulgazione sull’agroecologia, rendendo i contenuti più accessibili e coinvolgendo un’ampia rete di attori. In un contesto segnato da crisi climatiche e ambientali, il progetto promuove pratiche agroecologiche attraverso percorsi di sensibilizzazione e formazione rivolti a cittadini, tecnici, agricoltori e amministratori pubblici. Inoltre raccoglie e organizza materiali formativi e informativi in modo facilmente consultabile e lavora per consolidare un approccio AKIS*, creando una rete che condivida conoscenze e sviluppi soluzioni sostenibili e resilienti nei territori.
	*Agriculture Knowledge and Innovation Systems (Sistemi di conoscenze e innovazione agricole)

	Obiettivi
	Diffondere pratiche agroecologiche attraverso la formazione e la sensibilizzazione di cittadini, tecnici, agricoltori e amministratori pubblici;
	Contribuire alla diffusione di materiali formativi ed informativi sull’agroecologia, facilmente reperibili e catalogati, aumentando così la diffusione della visione agroecologica su tutta la filiera;
	Consolidare un sistema di conoscenza e innovazione agricola (modello AKIS*) per creare una rete di attori che condividano e sviluppino soluzioni sostenibili e resilienti, coinvolgendo le comunità locali e istituzionali nel processo di transizione
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	Irene ETS, Città metropolitana di Milano, CIA Provincia Centro Lombardia, Casa dell'Agricoltura, CGIL Ticino Olona, CISL Milano Metropoli, UIL Milano e Lombardia
	https://agriwel.net/home/welfare-aziendale/piani-aziendali/
	2023
	Sito internet - PDF
	caso studio
	testo
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Il documento "Piani di Welfare di Conciliazione nelle Aziende Agricole", redatto nell'ambito del progetto AGRIWEL, rappresenta un modello operativo di agroecologia sociale applicata. Attraverso l'analisi di cinque casi studio nella Città Metropolitana di Milano, il testo ridefinisce l'azienda agricola non solo come luogo di produzione, ma come presidio di welfare territoriale. Le schede evidenziano come la sostenibilità ambientale si intrecci all'inclusione sociale, offrendo soluzioni concrete per il work-life balance, l'integrazione di lavoratori svantaggiati e il supporto alla genitorialità, dimostrando che la cura della terra passa imprescindibilmente dalla cura della comunità lavorativa.

	IL WELFARE AZIENDALE NELLE IMPRESE AGRICOLE A GESTIONE FEMMINILE - Progetto Welfare in Campo
	Irene ETS, Città metropolitana di Milano, CIA Provincia Centro Lombardia
	https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/03/WELFARE-AZIENDE-FEMMINILI.pdf
	2020
	Sito internet
	caso studio
	testo
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Il documento "Il Welfare aziendale nelle imprese agricole a gestione femminile" esplora la dimensione sociale dell'agroecologia nella Città Metropolitana di Milano. Attraverso l'analisi di dieci realtà guidate da donne, il testo evidenzia come la sostenibilità agricola si estenda necessariamente alla cura della comunità lavorativa. Vengono presentate pratiche concrete  di conciliazione vita-lavoro – dalla flessibilità oraria al supporto genitoriale – che trasformano l'azienda agricola in un presidio di welfare territoriale. Promuovendo l'inclusione e il benessere dei dipendenti come investimenti strategici, il materiale delinea un modello in cui l'etica sociale e la valorizzazione del capitale umano sono inscindibili dalla produzione  agricola virtuosa.


	WELFARE AZIENDALE CASCINA BATTIVACCO
	Domenico Di Giovanna, Riccardo Baldon, Alessandro Presti, Sofia Capurso, Angelo Langoey, Nikolay Stucchi, Marco Cazzaniga, Bruno Arteaga, Christian Di Giuseppe
	https://agriwel.net/wp-content/uploads/2022/04/Presentazione-Cascina-Battivacco-Welfare-aziendale.pdf
	2022
	Sito internet
	caso studio
	presentazione
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Il documento presenta il caso studio di Cascina Battivacco, situata nel Parco Agricolo Sud Milano, come modello operativo di agroecologia sociale. Oltre a descrivere le attività produttive e didattiche, il testo pone l'accento sull'implementazione di pratiche di welfare aziendale innovative per il settore primario. Attraverso la filosofia dell'“essere in famiglia”, la cascina integra la sostenibilità ambientale con la cura del capitale umano, offrendo alloggi e  flessibilità per migliorare il work-life balance. Questa visione trasforma l'azienda agricola in una comunità inclusiva, dimostrando come la tutela del territorio sia inscindibile dal benessere e dalla dignità dei lavoratori.


	WELFARE IN CAMPO: PIANI DI WELFARE AZIENDALE NELLE IMPRESE AGRICOLE
	Irene ETS
	https://www.youtube.com/watch?v=A7wdDXWvaeU
	2020
	YouTube
	caso studio
	video
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Il video esplora la dimensione sociale dell'agroecologia, illustrando come il welfare aziendale possa trasformare l'impresa agricola in un motore di benessere collettivo. Lo speaker guida lo spettatore attraverso le fasi di analisi e progettazione di piani welfare, evidenziando come la cura del capitale umano e la conciliazione vita-lavoro siano essenziali per la sostenibilità etica del settore. Particolare enfasi è posta sul "Welfare Territoriale": attraverso reti e accordi locali, le aziende agricole superano i limiti dimensionali per generare valore condiviso, integrandosi con la comunità e promuovendo un modello produttivo che coltiva relazioni e inclusione sociale oltre ai prodotti della terra.


	WELFARE & IMPRESE AGRICOLE
	Irene ETS
	https://www.youtube.com/watch?v=A7wdDXWvaeU
	2019
	YouTube
	caso studio
	video
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Il video documenta il progetto E-NET, illustrando un modello virtuoso di agroecologia sociale nel territorio milanese. Attraverso le voci di imprenditori e associazioni, l'azienda agricola viene ridefinita come comunità inclusiva. Vengono presentate pratiche concrete di welfare territoriale: dalla flessibilità oraria al supporto abitativo, fino all'integrazione dei lavoratori stranieri tramite la condivisione dei pasti e l'aiuto burocratico. Creando reti per condividere servizi, queste realtà dimostrano come la sostenibilità rurale si fondi sulla cura del capitale umano, trasformando il lavoro agricolo in uno strumento di coesione sociale.


	WELFARE E GIOVANI IN AGRICOLTURA
	Irene ETS
	https://www.youtube.com/watch?v=p1oND_Kis9s
	2019
	YouTube
	caso studio
	video
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Il video documenta il progetto E-NET, illustrando un modello virtuoso di agroecologia sociale nel territorio milanese. Attraverso le voci di imprenditori e associazioni, l'azienda agricola viene ridefinita come comunità inclusiva. Vengono presentate pratiche concrete di welfare territoriale: dalla flessibilità oraria al supporto abitativo, fino all'integrazione dei lavoratori stranieri tramite la condivisione dei pasti e l'aiuto burocratico. Creando reti per condividere servizi, queste realtà dimostrano come la sostenibilità rurale si fondi sulla cura del capitale umano, trasformando il lavoro agricolo in uno strumento di coesione sociale.


	AGRICOLTURA ITALIANA: IL CONTRIBUTO DELLE DONNE
	CREA, MASAF
	https://www.crea.gov.it/-/giornata-internazionale-delle-donne-dalla-ricerca-crea-alcuni-dati-per-la-dimensione-femminile-dell-agricoltura-italiana --> Agricoltura Italiana 3
	2025
	Sito internet
	Informativo; divulgativo
	Infografica e immagini; testo
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Il documento analizza il ruolo femminile nel settore primario basandosi sui dati ISTAT. I dati mostrato evidenziano che, nonostante un calo generale delle aziende agricole, la presenza femminile si conferma significativa, con il 31,5% delle aziende guidate da donne. Le infografiche evidenziano un divario strutturale ed economico: le aziende femminili hanno una superficie media e una produzione standard nettamente inferiori a quelle maschili, tuttavia, le donne mostrano una forte propensione alla diversificazione, eccellendo nelle attività connesse di deepening e broadening, fondamentali per l'agroecologia e la multifunzionalità.


	CAMBIA TERRA: DALL'INVISIBILITÀ AL PROTAGONISMO DELLE DONNE IN AGRICOLTURA
	ACTIONAID
	https://www.actionaid.it/pubblicazioni/cambia-terra/
	2022
	Sito internet
	Informativo; educativo; divulgativo; caso studio
	testo
	adolescent*15-18
	giovani adult* 19-25
	adult* 26+
	Analizzando le condizioni delle braccianti nell'Arco Ionico, il testo non si limita a denunciare caporalato e violenze, ma propone un modello trasformativo che unisce diritti e produzione. Attraverso la strategia dei "Patti di collaborazione", il report illustra come istituzioni, aziende agricole e lavoratrici possano co-progettare un welfare territoriale alternativo. Promuovendo l'empowerment femminile e un'"agricoltura delle relazioni", il documento dimostra che la sostenibilità della filiera dipende imprescindibilmente dalla giustizia sociale, in linea con la condizionalità sociale della PAC.
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	Il report indaga la dimensione sociale dell'agroecologia europea, focalizzandosi sulle imprenditrici rurali. Attraverso focus group in quattro Paesi (tra cui l'Italia), lo studio rileva barriere sistemiche come la burocrazia, il divario digitale e la discriminazione di genere. Il documento identifica nel mentorship una leva strategica non solo per il trasferimento di competenze tecniche, ma per l'inclusione sociale e l'empowerment femminile. Promuovendo reti di supporto tra pari, la ricerca dimostra che la sostenibilità del sistema agroalimentare dipende dalla valorizzazione del capitale umano e dal superamento dell'isolamento socio-culturale nelle aree rurali.
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	Attraverso le testimonianze di donne innovatrici rurali in Europa, la piattaforma documenta il superamento delle barriere di genere nel settore primario. I video illustrano l'approccio pratico dei Living Labs, dove la condivisione di saperi e l'empowerment femminile diventano motori di transizione socio-ecologica.  Raccontando storie di resilienza e leadership, questo materiale didattico evidenzia come la sostenibilità rurale non possa prescindere dall'inclusione, trasformando l'esperienza individuale in un patrimonio collettivo per ridisegnare le dinamiche sociali dell'agricoltura.



